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 ข้อมูลสรุป หน้า 1

แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท

แผนธุรกิจ

เป้าหมาย ณ ปี 2571

Net Profit  380.00 ล้านบาท

แผนกลยุทธ์ Growth
Profitability

& Efficiency
Stability

1. แผนกลยุทธ์ที่ 1 : การขยายธุรกิจการสร้าง

นวัตกรรมทางการแพทย์แบบครบวงจร

2. แผนกลยุทธ์ที่ 2 : การขับเคลื่อนธุรกิจด้วย

เทคโนโลยีเพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งความ ยั่งยืน

แผนด้านธรรมาภิบาล

1. แผนยกระดับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

2. แผนยกระดับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

3. แผนยกระดับการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด

แผนด้านสภาพภูมิอากาศ

1. แผนการจัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจก

2. แผนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ข้อมูลงบการเงิน

ปี 2568 2567 2566 2565

งบกำไรขาดทุน (ลบ.)

รายได้ 1,886.38 1,146.68 1,116.87 1,111.75

ค่าใช้จ่าย 1,713.87 902.05 850.86 876.30

Net Profit 101.59 180.87 200.75 175.71

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ลบ.)

สินทรัพย์ 3,051.97 2,709.05 2,349.68 1,697.34

หนี้สิน 949.40 613.62 386.93 487.03

ส่วนผู้ถือหุ้น 1,999.58 2,071.22 1,962.75 1,210.30

งบกระแสเงินสด (ลบ.)

กิจกรรมดำเนินงาน 37.86 12.95 258.68 -81.16

กิจกรรมลงทุน -90.74 -64.03 162.28 -392.04

กิจกรรมจัดหาเงิน -170.14 -23.74 515.67 491.58

อัตราส่วนการเงิน

กำไรต่อหุ้น (บาท) 0.15 0.26 0.33 6.68

อัตรากำไรขั้นต้น (%) 28.91 41.99 43.61 36.66

อัตรากำไรสุทธิ (%) 6.44 15.94 17.97 15.81

D/E Ratio (เท่า) 0.45 0.29 0.20 0.40

ROE (%) 4.99 8.97 12.65 14.52

ROA (%) 5.99 9.67 13.15 13.84

 บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 SET

สินค้าอุปโภคบริโภค / ของใช้ส่วนตัวและเวชภัณฑ์

CG Report :  

SET ESG Ratings:  -

ระบบต่อต้านคอร์รับชันที่ผ่านการรับรอง (CAC): -

ภาพรวมธุรกิจ
ผลิต นำเข้า และจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์สำหรับ การทำความสะอาดและฆ่าเชื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์ รวมถึงผลิตภัณฑ์สิ้นเปลืองทางการแพทย์ และให้บริการอื่นที่

เกี่ยวข้องแบบครบวงจร

หมายเหตุ : เอกสารฉบับนี้จัดทำขึ้นโดยบริษัทจดทะเบียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนแก่ผู้ลงทุนเพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านั้น บริษัท จดทะเบียนไม่ได้ให้คำแนะนำ
เกี่ยวกับการลงทุนใดๆ ในหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน โดยก่อนการตัดสินใจลงทุนผู้ลงทุนควรศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมและควรขอรับคำปรึกษา จากผู้ประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ บริษัทจด
ทะเบียนไม่ต้องรับผิดชอบ ในความเสียหายหรือสูญหายจากการนำข้อมูล ที่ปรากฏนี้ไปใช้ในทุกกรณีและบริษัทจดทะเบียน สงวนสิทธิ์ในการแก้ไขข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้โดยไม่ต้องแจ้ง
ให้ทราบล่วงหน้า รวมทั้งห้ามไม่ให้ผู้ใด นำเอกสารหรือข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้ไปทำซ้ำ ดัดแปลง หรือเผยแพร่ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากบริษัทจดทะเบียนก่อน หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัย
เพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อมูลของบริษัท สามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จากรายงานหรือ สารสนเทศที่บริษัทได้เผยแพร่ผ่านช่องทางของสำนักงานคณะกรรมกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย



 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 2

รายงานความคืบหน้า

ส่วนที่ 1

แผนธุรกิจ



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 3

รายงานความคืบหน้า : ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ

เป้าหมาย ณ ปี 2571

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2571 2568 6M/2569

Net Profit (ล้านบาท) 380.00 101.59 37.82

มุ่งมั่นสู่การเป็นผู้นำระดับสากลในด้านนวัตกรรมเครื่องมือแพทย์อย่างครบวงจร ตั้งแต่กระบวนการวิจัย พัฒนา ไปจนถึงการจัดจำหน่าย โดยมุ่งเน้นการยก

ระดับฐานการผลิตในประเทศไทยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล เพื่อทดแทนการนำเข้า ควบคู่ไปกับการพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันเพื่อขยายสู่

ตลาดโลกอย่างยั่งยืน

แผนการเติบโต/เพิ่มมูลค่าทางธุรกิจ

แผนกลยุทธ์ที่ 1 : การขยายธุรกิจการสร้างนวัตกรรมทางการแพทย์แบบครบวงจร

ขับเคลื่อนธุรกิจผ่านการนำเข้าผลิตภัณฑ์เพื่อขยายพอร์ตโฟลิโอ ควบคู่การลงทุนด้าน R&D เพื่อพัฒนานวัตกรรมเครื่องมือแพทย์ตลอดห่วงโซ่อุปทาน เพิ่ม

โอกาสการเติบโตทางธุรกิจและส่งเสริมการใช้ผลิตภัณฑ์ภายในประเทศ และทดแทนการนำเข้า

เป้าหมาย

 • เป้าหมายทางการเงินระดับองค์กร

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 2568 6M/2569

 Revenue Growth (%) อัตราการเติบโตปีต่อปี (YoY) 10.00% -

12.00%

10.00% -

12.00%

10.00% -

12.00%

64.51 -19.55

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : ขับเคลื่อนธุรกิจผ่านการนำเข้าผลิตภัณฑ์เพื่อขยายพอร์ตโฟลิโอ ควบคู่การลงทุนด้าน R&D เพื่อพัฒนานวัตกรรมเครื่องมือแพทย์ตลอดห่วง

โซ่อุปทาน

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ทำตลาดกลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องมือแพทย์ขั้นสูง เช่น เครื่องมือในห้องผ่าตัด 

(OR) , เครื่องมือรังสีวินิจฉัย (Imaging) , เครื่องเตรียมยาฉีดและยาเคมีบำบัด

อัตโนมัติด้วยหุ่นยนต์

• พัฒนาและเปิดตัวผลิตภัณฑ์กลุ่ม IDS รุ่นใหม่ เช่น เครื่องล้างแขนกลทางการ

แพทย์ เครื่องล้างกล้อง Endoscope

• เพิ่มสัดส่วนรายได้ต่างประเทศด้วยกลยุทธ์ M&A, JV หรือการเปิดสาขาใน

ต่างประเทศ และแต่งตั้งตัวแทนจำหน่ายแบรนด์ NAM ในอาเซียน

ขยายตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มห้องผ่าตัด (OR) ได้แก่ เตียงผ่าตัด, โคมไฟ

ผ่าตัด และ Rigid Container เพื่อเพิ่มความครอบคลุมของผลิตภัณฑ์และ

รองรับการให้บริการแบบครบวงจร

ขยายตลาดเทคโนโลยีด้านการผ่าตัดและระบบหุ่นยนต์ทางการแพทย์ 

โดยเป็นตัวแทนจำหน่ายผลิตภัณฑ์ Brainlab เพื่อเพิ่ม Portfolio ของ

เทคโนโลยีขั้นสูงสำหรับห้องผ่าตัดและการรักษา

พัฒนาธุรกิจระบบหุ่นยนต์ผสมยาเคมีบำบัดอัตโนมัติ (Robotic 

Chemotherapy Compounding System) โดยมีความร่วมมือและลง

นาม MOA กับกรมการแพทย์

•



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 4

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

แผนกลยุทธ์ที่ 2 : การขับเคลื่อนธุรกิจด้วยเทคโนโลยีเพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งความยั่งยืน

มุ่งเพิ่มประสิทธิภาพและความสามารถในการทำกำไรด้วยการใช้เทคโนโลยีและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อสร้างการเติบโตของผลกำไรอย่างยั่งยืน

เป้าหมาย

 • เป้าหมายทางการเงินระดับองค์กร

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 2568 6M/2569

EBIT Margin (%) 15% 15% 15% 9.15 7.87

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : มุ่งเพิ่มประสิทธิภาพและความสามารถในการทำกำไรด้วยการใช้เทคโนโลยีและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ลงทุนติดตั้งเครื่องจักรใหม่และเครื่องมือสนับสนุนการผลิต เช่น แขนกล

สำหรับ การผลิต / ประกอบ Chamber เพื่อยกระดับสายการผลิตของ

ผลิตภัณฑ์กลุ่ม IDS

อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดซื้อ

อยู่ระหว่างการพัฒนาเครื่องล้างแขนกล และเครื่องล้างกล้อง 

Endoscope

•

จัดตั้งบริษัทย่อยในประเทศอิตาลี •



 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 5

รายงานความคืบหน้า

ส่วนที่ 2

แผนด้านธรรมาภิบาล



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 6

รายงานความคืบหน้า : ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล

การกำกับดูแลด้านความรับผิดชอบและความโปร่งใส

แผนยกระดับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

แผนงานนี้เป็นการสร้างกรอบธรรมาภิบาลที่เข้มแข็งในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ผ่านการจัดทำ ทบทวน ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตาม

นโยบายและแนวปฏิบัติภายใน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และปลูกฝังวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้แก่พนักงาน พร้อมทั้งแสวงหาการรับรองมาตรฐานระดับ

ประเทศ (CAC) และระดับสากล (ISO) เพื่อย้ำความมุ่งมั่นในการดำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม สร้างความเชื่อมั่นและความยั่งยืนให้แก่นักลงทุนและผู้มีส่วนได้

เสีย และขับเคลื่อนองค์กรสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน

เป้าหมาย

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

มีนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การจัดทำนโยบายด้านการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันครอบคลุม

การดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจขององค์กร และได้รับการอนุมัติโดยคณะ

กรรมการบริษัท ตลอดจนมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจน

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้าน

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชันและ มีการรายงานผลการตรวจสอบโดย

ผู้ตรวจสอบภายในแก่คณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ใน

กรณีที่พบการทำผิด มีการระบุแนวทางแก้ไข และมาตรการป้องกันการ

เกิดซ้ำอย่างชัดเจน

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านทุจริตและ

คอร์รัปชันต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

ได้รับการรับรอง CAC จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(Thai IOD)

ระหว่างดำเนิน

การขอยื่นรับรอง

ประกาศ

เจตนารมณ์

ได้รับการรับรอง ยังไม่ดำเนินการ ระหว่างดำเนิน

การขอยื่นรับรอง

เพิ่มเติมเนื้อหาเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันในหลักสูตร

การอบรมสำหรับพนักงานใหม่ (Orientation) โดยตั้งเป้าหมายให้ผู้ที่

เกี่ยวข้องสอบผ่านไม่น้อยกว่า 80%

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น - ดำเนินการจัดทำ

สื่อการอบรม

เกี่ยวกับการต่อ

ต้านการทุจริต

และคอร์รัปชัน

สำหรับพนักงาน

ใหม่ 

(Orientation) 

เสร็จสิ้นเรียบร้อย

แล้ว โดยจากผล

การทดสอบภาย

หลังการอบรม 

พบว่าผู้เข้ารับ

การอบรมร้อย



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 7

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

ละ 70 ผ่าน

เกณฑ์การ

ประเมินที่กำหนด

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ 1 : 1. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติต้านการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • วางแผนและออกแบบกระบวนการตรวจสอบภายในเสร็จสิ้นโดยอ้างอิง

แนวทางการตรวจสอบจากนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านทุจริตและ

คอร์รัปชันเพื่อใช้เป็นกรอบดำเนินงานในระยะยาวขององค์กร

• จัดตั้งคณะทำงานด้านการตรวจสอบภายในที่รับผิดชอบการติดตามและการ

รายงานผล

• ทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน เพื่อให้

สอดคล้องกับบริบทและข้อกำหนดที่เปลี่ยนแปลง

อยู่ระหว่างทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริตและ

คอร์รัปชัน เพื่อให้สอดคล้องกับบริบททางธุรกิจและข้อกำหนดที่เปลี่ยนแปลง

แผนงานที่สำคัญ 2 : 2. ได้รับการรับรอง CAC จาก สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai IOD)

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • จ้างที่ปรึกษาภายนอกเพื่อประเมินความพร้อมของบริษัทตามแบบประเมิน

จำนวน 71 ข้อ (CAC Checklist)

อยู่ระหว่างการประเมินความพร้อมของบริษัทตามเกณฑ์ CAC Checklist 

จำนวน 71 ข้อ

แผนงานที่สำคัญ 3 : 3. เพิ่มเติมเนื้อหาเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันในหลักสูตรการอบรมสำหรับพนักงานใหม่ (Orientation) โดยตั้งเป้าหมาย

ให้ผู้เข้าอบรมผ่านการประเมินผลความเข้าใจไม่น้อยกว่า 80%

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • จัดทำสื่อการนำเสนอ (Presentation) เรื่องการต่อต้านการทุจริตและ

คอร์รัปชันเพื่อบรรจุในหลักสูตรอบรมพนักงานเข้าใหม่ (Orientation) ให้

แล้วเสร็จ

บริษัทได้ดำเนินการจัดทำสื่อการอบรมเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและ

คอร์รัปชันสำหรับพนักงานใหม่ (Orientation) เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว

แผนยกระดับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

แผนนี้มุ่งเสริมสร้างระบบธรรมาภิบาลด้านการควบคุมและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน (Inside Information) เพื่อป้องกันการใช้ข้อมูลที่ยังไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณะไปแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ ทั้งจากกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอื่นๆ ที่อาจเข้าถึงข้อมูลสำคัญของบริษัท



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 8

เป้าหมาย

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

มีนโยบายและแนวปฏิบัติการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

จัดทำนโยบายและแนวปฏิบัติป้องกันการใช้ข้อมูลภายในที่เป็นลาย

ลักษณ์อักษรชัดเจนและได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

มีกระบวนการติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติตามนโยบายป้องกันการ

ใช้ข้อมูลภายในอย่างเป็นระบบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายป้องกันการใช้ข้อมูลภายในต่อ

คณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ในกรณีที่พบการกระทำผิด 

มีการระบุแนวทางแก้ไข และมาตรการป้องกันการเกิดซ้ำอย่างชัดเจน

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

เพิ่มการรับรู้เกี่ยวกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดยให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง

ลงนามรับทราบ โดยตั้งเป้าหมายให้ผู้ที่เกี่ยวข้องลงนามรับทราบว่าไม่มี

การซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายในครบ 100% ของผู้ที่เกี่ยวข้อง

ทั้งหมด

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น - อยู่ระหว่างดำเนิน

การออกแบบรูป

แบบรายงาน 

(Template) 

สำหรับการ

รายงานข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับการ

ใช้ข้อมูลภายใน

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ 1 : 1. แผนการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับมติคณะ

กรรมการบริษัท และแนวทางกำกับดูแลกิจการที่ดี จัดตั้งคณะทำงานรับผิด

ชอบการจัดทำรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบาย

• ออกแบบรูปแบบรายงาน (Template) สำหรับรายงานต่อคณะกรรมการ

บริษัท โดยครอบคลุมข้อมูลการติดตาม ผลการตรวจสอบ และกรณีพบการก

ระทำผิด

อยู่ระหว่างการจัดทำรูปแบบรายงาน (Template) สำหรับนำเสนอต่อคณะ

กรรมการบริษัท

แผนงานที่สำคัญ 2 : 2. เพิ่มการรับรู้เกี่ยวกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดยให้ผู้ที่เกี่ยวข้องลงนามรับทราบ

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • จัดทำแบบฟอร์มรับทราบการไม่มีการซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน อยู่ระหว่างดำเนินการออกแบบรูปแบบรายงาน (Template) สำหรับการ

รายงานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการใช้ข้อมูลภายใน



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 9

แผนยกระดับการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด

แผนนี้มุ่งยกระดับระบบการแจ้งเบาะแสภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถปกป้องผู้แจ้งเบาะแสจากการถูกกลั่นแกล้งหรือผลกระทบในเชิง

ลบ โดยพัฒนา ช่องทางการแจ้งเบาะแสที่หลากหลายและเป็นความลับ สร้างความเชื่อมั่นให้พนักงานและผู้มีส่วนได้เสียว่าสามารถรายงานการกระทำผิด เช่น 

การทุจริต การใช้ข้อมูลภายใน หรือพฤติกรรมที่ขัดต่อจรรยาบรรณ ได้โดยปลอดภัย

เป้าหมาย

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

มีนโยบายและแนวปฏิบัติการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด - - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

มีการจัดทำนโยบายและแนวปฏิบัติแจ้งเบาะแสที่ชัดเจนและเป็นลาย

ลักษณ์อักษรและได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

แต่งตั้งบุคคลผู้รับเรื่องการแจ้งเบาะแสที่มีความเป็นกลาง - - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

เรื่องร้องเรียนทุกรายการได้รับการสืบสวน และรายงานผลต่อคณะ

กรรมการบริษัทภายในระยะเวลาที่กำหนด ในกรณีที่พบการกระทำผิด 

มีการระบุแนวทางแก้ไข และมาตรการป้องกันการเกิดซ้ำอย่างชัดเจน

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

การทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติการแจ้งเบาะแสต่อคณะกรรมการ

บริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

- - - เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น

ลดระยะเวลาการจัดการข้อร้องเรียนให้รวดเร็วขึ้นโดยตั้งเป้าหมายให้

ระยะเวลาการจัดการข้อร้องเรียนนับตั้งแต่วันที่ได้รับแจ้งเบาะแสจนถึง

การสื่อสารผลการพิจารณาสุดท้ายให้ผู้ร้องเรียนทราบลดลงเหลือไม่เกิน 

45 วันทำการ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น - อยู่ระหว่างการ

จัดทำคู่มือ

มาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน (SOP)

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : พัฒนามาตรฐานขั้นตอนและระบบติดตามการจัดการข้อร้องเรียน โดยกำหนดกรอบระยะเวลาและผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน เพื่อควบคุมให้การ

ดำเนินการแล้วเสร็จภายใน 45 วันทำการ

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • มีคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ด้านการจัดการข้อร้องเรียนที่ชัดเจน 

โดยกำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอน และประกาศใช้กับทุกหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง

บริษัทอยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน (Standard 

Operating Procedure: SOP) เพื่อกำหนดแนวทางและขั้นตอนการปฏิบัติงาน

ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน
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รายงานความคืบหน้า

ส่วนที่ 3

แผนด้านสภาพภูมิอากาศ



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 3 แผนด้านสภาพภูมิอากาศ หน้า 11

รายงานความคืบหน้า : ส่วนที่ 3 แผนด้านสภาพภูมิอากาศ

แผนการจัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจก

องค์กรมีการจัดทำรายงานปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกแล้ว

ลิงก์ URL ของเอกสาร :  ปีรายงาน 2559

https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?

lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0

 ปีรายงาน 2568

https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?

lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0

1.  การจัด ทำ Carbon Footprint for Organization (CFO) ตามมาตรฐาน TGO และ ISO 

14064-1 

2.  การจัดทำ Carbon Footprint for Product (CFP) ตามมาตรฐาน TGO

เป้าหมาย

•       ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวมทั้ง 3 ประเภทลง ร้อยละ 10 จากปีฐาน พ.ศ. 2567 ภายในปี พ.ศ. 2570 (ค.ศ. 2027)

•        บรรลุความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี พ.ศ. 2578 (ค.ศ. 2035)

•        บรรลุการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี พ.ศ. 2583 (ค.ศ. 2040)

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 6M/2569

จัดทำรายงาน, ทวนสอบและเผยแพร่ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก (ขอบเขต 1 และ 2)

เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น อยู่ระหว่างดำเนินการ

การจัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจกขององค์กร (CFO) เพื่อประเมินปริมาณ

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมการดำเนินงานของบริษัท โดย

ครอบคลุมขอบเขต Scope 1 และ Scope 2 รวมถึง Scope 3 ที่

เกี่ยวข้อง ตามแนวทางของ Thailand Greenhouse Gas 

Management Organization (TGO) และสอดคล้องกับมาตรฐาน ISO 

14064-1

เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น เสร็จสิ้น จัดทำฐานข้อมูลการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจก

ครอบคลุมขอบเขต 

รวมถึง Scope 3

การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์ (CFP) เพื่อวิเคราะห์

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตลอดวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์ ตาม

แนวทางของ Thailand Greenhouse Gas Management 

Organization

ไม่ระบุ อยู่ระหว่างดำเนินการ เสร็จสิ้น ศึกษาขอบเขตการ

ประเมินคาร์บอนฟุต

พริ้นท์ของผลิตภัณฑ์ 

(CFP) เพื่อวิเคราะห์

ปริมาณการปล่อยก๊าซ

https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0
https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0
https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0
https://thaicarbonlabel.tgo.or.th/index.php?lang=TH&mod=YjNKbllXNXBlbUYwYVc5dVgyRndjSEp2ZG1Gcw&action=WkdWMFlXbHM&param=TWpJeE5UWT0
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หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 6M/2569

เรือนกระจกตลอด

วงจรชีวิตของ

ผลิตภัณฑ์

หมายเหตุ : • ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวมทั้ง 3 ประเภทลง ร้อยละ 10 จากปีฐาน พ.ศ. 2567 ภายในปี พ.ศ. 2570 (ค.ศ. 2027) • บรรลุความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี พ.ศ. 
2578 (ค.ศ. 2035) • บรรลุการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี พ.ศ. 2583 (ค.ศ. 2040)

แผนงานที่สำคัญ

การจัด ทำ Carbon Footprint for Organization (CFO) ตามมาตรฐาน TGO และ ISO 14064-1 

การจัดทำ Carbon Footprint for Product (CFP) ตามมาตรฐาน TGO

แผนงานที่สำคัญ 1 : การจัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจกขององค์กร (CFO) เพื่อประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมการดำเนินงานของบริษัท 

โดยครอบคลุมขอบเขต Scope 1 และ Scope 2 รวมถึง Scope 3 ที่เกี่ยวข้อง ตามแนวทางของ Thailand Greenhouse Gas Management 

Organization (TGO) และสอดคล้องกับมาตรฐาน ISO 14064-1

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ได้ฐานข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรที่ครอบคลุมพื้นที่การ

ดำเนินงานตามเอกสารสัญญาให้ดำเนินการ และครอบคลุม Scope 3 ที่

เกี่ยวข้อง

เก็บรวบรวมข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กรที่ครอบคลุมพื้นที่การ

ดำเนินงานตามแผน

แผนงานที่สำคัญ 2 : การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์ (CFP) เพื่อวิเคราะห์ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตลอดวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์ ตาม

แนวทางของ Thailand Greenhouse Gas Management Organization

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ศึกษาขอบเขตการประเมินและรวบรวมข้อมูลวัตถุดิบ กระบวนการผลิต และ

การขนส่งของผลิตภัณฑ์

อยู่ระหว่างศึกษาขอบเขตการประเมินและรวบรวมข้อมูล

หมายเหตุ : การจัด ทำ Carbon Footprint for Organization (CFO) ตามมาตรฐาน TGO และ ISO 14064-1 การจัดทำ Carbon Footprint for Product (CFP) ตามมาตรฐาน TGO
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แผนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

แผนงานที่สำคัญที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในอาคารและระบบสาธารณูปโภค (Energy Efficiency Improvement)

แผนงานที่สำคัญที่ 2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในกระบวนการผลิตและพลังงานหมุนเวียน (Low-carbon Production & Renewable Energy)

เป้าหมาย

•        ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวมทั้ง 3 ประเภทลง ร้อยละ 10 จากปีฐาน พ.ศ. 2567 ภายในปี พ.ศ. 2570 (ค.ศ. 2027)

•        บรรลุความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี พ.ศ. 2578 (ค.ศ. 2035)

•        บรรลุการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี พ.ศ. 2583 (ค.ศ. 2040)

หัวข้อ

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก ณ ปีฐาน

( )tCO₂e

เป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเทียบกับปีฐาน

( )% Reduction

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน

กระจกที่เกิดขึ้นจริง

( )% Reduction

2567 2569 2570 2571 6M/2569

ปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 3,517.00 -3% -10% -15% อยู่ระหว่างดำเนินการ

หมายเหตุ : • ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวมทั้ง 3 ประเภทลง ร้อยละ 10 จากปีฐาน พ.ศ. 2567 ภายในปี พ.ศ. 2570 (ค.ศ. 2027) • บรรลุความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี พ.ศ. 
2578 (ค.ศ. 2035) • บรรลุการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero Emissions) ภายในปี พ.ศ. 2583 (ค.ศ. 2040)

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในอาคารและระบบสาธารณูปโภค (Energy Efficiency Improvement)

แผนงานที่สำคัญที่ 2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในกระบวนการผลิตและพลังงานหมุนเวียน (Low-carbon Production & Renewable Energy)

แผนงานที่สำคัญ 1 : แผนงานที่สำคัญที่ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในอาคารและระบบสาธารณูปโภค (Energy Efficiency Improvement)

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ปรับตั้งอุณหภูมิ 24–26C และบำรุงรักษาระบบปรับอากาศ เพื่อลดการใช้

พลังงาน 3–5%

ติดตั้งระบบควบคุมระบบปรับอากาศในพื้นที่สำนักงาน

แผนงานที่สำคัญ 2 : แผนงานที่สำคัญที่ 2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในกระบวนการผลิตและพลังงานหมุนเวียน (Low-carbon Production & 

Renewable Energy)

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ติดตั้งระบบกักเก็บพลังงานจาก Solar Rooftop และปรับปรุง Layout การ

ผลิตเพื่อลดการใช้พลังงานและเศษวัสดุ

อยู่ระหว่างดำเนินการจัดซื้อ Solar Rooftop เพิ่มเติมพร้อมระบบกักเก็บ

พลังงานสำรอง

หมายเหตุ : แผนงานดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานตาม Decarbonization Roadmap ขององค์กร เพื่อสนับสนุนเป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในระยะยาว และมุ่งสู่ Carbon Neutrality 
และ Net Zero Emissions ในอนาคต
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เอกสารแนบ
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บริษัท นำวิวัฒน์ เมดิคอล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 เอกสารแนบ หน้า 15

รายงานความคืบหน้า : เอกสารแนบ

แผนงาน JUMP+

ลิงก์ URL ของเอกสาร : https://jumpplusmedia-setlink.setgroup.or.th/planSubmission/NAM0_JUMP%2B_Plan_Year_2026-2028_TH.pdf

https://jumpplusmedia-setlink.setgroup.or.th/planSubmission/NAM0_JUMP%2B_Plan_Year_2026-2028_TH.pdf

