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 ข้อมูลสรุป หน้า 1

แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท

แผนธุรกิจ

เป้าหมาย ณ ปี 2571

Net Profit  15.00 ล้านบาท

แผนกลยุทธ์ Growth
Profitability

& Efficiency
Stability

1. แผนกลยุทธ์ที่ 1 : โครงการ Thai Mui ขยาย

กำลังการผลิต การตรวจสอบและทดสอบคุณภาพ 

ภายใต้ มาตรฐาน DNV 2.7-1

2. แผนกลยุทธ์ที่ 2 : Thai Mui Smart Service 

Plan : บริการตรวจสอบลวดสลิงและอุปกรณ์ยก

หิ้วด้วย เทคโนโลยีตรวจสอบอัจฉริยะ

แผนด้านธรรมาภิบาล

1. แผนยกระดับความสามารถ และการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ

2. แผนยกระดับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

3. แผนยกระดับการบริหารความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

ข้อมูลงบการเงิน

ปี 2568 2567 2566 2565

งบกำไรขาดทุน (ลบ.)

รายได้ 447.06 356.78 411.41 379.95

ค่าใช้จ่าย 421.64 405.51 400.55 378.60

Net Profit 12.39 -41.30 1.98 -4.56

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ลบ.)

สินทรัพย์ 642.67 627.96 700.67 663.83

หนี้สิน 306.98 303.50 323.09 291.27

ส่วนผู้ถือหุ้น 341.69 329.31 370.61 364.15

งบกระแสเงินสด (ลบ.)

กิจกรรมดำเนินงาน 18.83 36.76 10.68 -11.35

กิจกรรมลงทุน -3.17 -3.71 -4.41 -2.75

กิจกรรมจัดหาเงิน -19.15 -29.24 -4.15 -15.77

อัตราส่วนการเงิน

กำไรต่อหุ้น (บาท) 0.04 -0.12 0.01 -0.01

อัตรากำไรขั้นต้น (%) 39.93 38.97 38.82 37.50

อัตรากำไรสุทธิ (%) 2.52 -14.89 0.13 -1.47

D/E Ratio (เท่า) 0.91 0.94 0.86 0.78

ROE (%) 3.69 -11.80 0.54 -1.24

ROA (%) 4.00 -7.34 1.59 0.21

 บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 mai

บริการ

CG Report : -

SET ESG Ratings:  -

ระบบต่อต้านคอร์รับชันที่ผ่านการรับรอง (CAC): -

ภาพรวมธุรกิจ
บริษัทประกอบธุรกิจจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ลวดสลิง สลิงผ้าใบ โซ่ อุปกรณ์ยกหิ้ว และอื่นๆ รวมทั้งการให้บริการเปลี่ยนลวดสลิง ทดสอบความสามารถในการรับแรงดึง ตรวจสอบเครนและลวดสลิง และการให้

คำแนะนำการใช้งาน ติดตั้ง ซ่อมแซม และอบรม

หมายเหตุ : เอกสารฉบับนี้จัดทำขึ้นโดยบริษัทจดทะเบียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนแก่ผู้ลงทุนเพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านั้น บริษัท จดทะเบียนไม่ได้ให้คำแนะนำ
เกี่ยวกับการลงทุนใดๆ ในหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน โดยก่อนการตัดสินใจลงทุนผู้ลงทุนควรศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมและควรขอรับคำปรึกษา จากผู้ประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ บริษัทจด
ทะเบียนไม่ต้องรับผิดชอบ ในความเสียหายหรือสูญหายจากการนำข้อมูล ที่ปรากฏนี้ไปใช้ในทุกกรณีและบริษัทจดทะเบียน สงวนสิทธิ์ในการแก้ไขข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้โดยไม่ต้องแจ้ง
ให้ทราบล่วงหน้า รวมทั้งห้ามไม่ให้ผู้ใด นำเอกสารหรือข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้ไปทำซ้ำ ดัดแปลง หรือเผยแพร่ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากบริษัทจดทะเบียนก่อน หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัย
เพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อมูลของบริษัท สามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จากรายงานหรือ สารสนเทศที่บริษัทได้เผยแพร่ผ่านช่องทางของสำนักงานคณะกรรมกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย



 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 2

รายงานความคืบหน้า

ส่วนที่ 1

แผนธุรกิจ



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 3

รายงานความคืบหน้า : ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ

เป้าหมาย ณ ปี 2571

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2571 2568 6M/2569

Net Profit (ล้านบาท) 15.00 12.39 -0.26

เพิ่มยอดขาย 10 - 20 % ภายใน 3 ปี

พัฒนาสินค้าและบริการตรวจสอบ ลวดสลิง เครน และอุปกรณ์ยกหิ้ว

สร้างความแตกต่างและตอบโจทย์ ความต้องการของตลาด

ตอบสนองนโยบายภาครัฐในการ สนับสนุน Local Conten 

คำอธิบายการดำเนินการ

โดยรวม ปรับตัวดีขึ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อน บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการจำนวน 182.71 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1.33% ขณะที่ต้นทุนขายและ

บริการลดลงเล็กน้อย ส่งผลให้กำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นเป็น 78.63 ล้านบาท และอัตรากำไรขั้นต้นปรับดีขึ้นจาก 42.13% เป็น 43.04%

ด้านค่าใช้จ่าย บริษัทสามารถควบคุมค่าใช้จ่ายโดยรวมได้ โดยค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นเพียง 0.64% ขณะที่ค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลงเล็กน้อย 0.08% 

ส่งผลให้ผลประกอบการ พลิกจากขาดทุนสุทธิ 2.87 ล้านบาทในปีก่อน มาเป็นกำไรสุทธิ 0.12 ล้านบาท ในงวดปัจจุบัน

ด้านฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2569 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 605.36 ล้านบาท ลดลง 5.81% จากสิ้นปี 2568 ขณะที่หนี้สินรวมลดลงมากกว่าใน

อัตรา 12.20% เหลือ 269.54 ล้านบาท และส่วนของผู้ถือหุ้นทรงตัวที่ 335.82 ล้านบาท สะท้อนถึงโครงสร้างทางการเงินที่ดีขึ้นและภาระหนี้ที่ลดลง

แผนการเติบโต/เพิ่มมูลค่าทางธุรกิจ

แผนกลยุทธ์ที่ 1 : โครงการ Thai Mui ขยายกำลังการผลิต การตรวจสอบและทดสอบคุณภาพ ภายใต้มาตรฐาน DNV 2.7-1

โครงการ Thai Mui ขยายกำลังการผลิต การตรวจสอบและทดสอบคุณภาพ ภายใต้มาตรฐาน DNV 2.7-1

เพื่อสนองนโนบาย Local Content ซึ่งไทยมุ้ยเป็นเพียงผู้เดียวในไทยที่ผ่านการรับรองมาตรฐานนี้

ธุรกิจที่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านความปลอดภัยเชิงโครงสร้าง การทดสอบและการตรวจสอบที่เข้มงวดกับสินค้าประเภทลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้ว



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 4

เป้าหมาย

ขยายกำลังการผลิต เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าและอุปกรณ์ที่ได้มาตรฐาน เสริมศักยภาพ QA/QC

ยกระดับการตรวจสอบคุณภาพ ให้เข้มงวดยิ่งขึ้น ส่งผลให้เกิด

1.การเพิ่มยอดขาย 10 - 20 % ภายใน 3 ปี

2.พัฒนาสินค้าและบริการตรวจสอบ ลวดสลิง เครน และอุปกรณ์ยกหิ้ว

3.สร้างความแตกต่างและตอบโจทย์ ความต้องการของตลาด

4.ตอบสนองนโยบายภาครัฐในการ สนับสนุน Local Conten 

 • เป้าหมายทางการเงินระดับองค์กร

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 2568 6M/2569

 Revenue Growth (%) อัตราการเติบโตปีต่อปี (YoY) 10 15 20 25.30 1.33

คำอธิบายการดำเนินการ

การเพิ่มยอดขาย รายได้จากการขาย DNV ใน Q2-2026 อยู่ที่ 4.05 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก Q2-2025 ซึ่งมีรายได้ 2.38 ล้านบาท   คิดเป็นมูลค่าเพิ่มขึ้น 

1.67 ล้านบาท หรือ 70.3% สะท้อนถึงการเติบโตของยอดขายอย่างมีนัยสำคัญเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน Q2-2026 ธุรกิจ DNV มีผลการดำเนิน

งานที่เติบโตโดดเด่น โดยรายได้เพิ่มขึ้น 70.3% สู่ระดับ 4.05 ล้านบาท จาก 2.38 ล้านบาท ใน Q2-2025 แสดงถึงทิศทางการขยายตัวของธุรกิจที่แข็งแกร่ง 

รวมถึงบริษัทได้ดำเนินกิจกรรม อบรม ทบทวนระบบคุณภาพ และเตรียมความพร้อมสำหรับการตรวจประเมินตามมาตรฐาน DNV เพื่อพัฒนาความรู้ความ

เข้าใจของพนักงานและสร้างความพร้อมในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง โดยมีทั้งการประชุมร่วมกัน การอบรมในห้องเรียน และการ

ทบทวนเอกสาร/กระบวนการทำงาน มีการตรวจประเมินแบบ Periodical Audit/Assessment โดย DNV ภายใต้เกณฑ์ DNV-ST-E271 และ Type 

Approval Certificate ครอบคลุมประเด็นสำคัญ ได้แก่ ระบบบริหารคุณภาพ กระบวนการผลิต การตรวจสอบและทดสอบ การควบคุมเอกสารและการ

สอบกลับ การประกอบและตรวจสอบลวดสลิง การควบคุมชิ้นส่วน ตลอดจนการรับรองและการทำเครื่องหมายผลิตภัณฑ์ กิจกรรมดังกล่าวช่วยให้พนักงานมี

ความเข้าใจข้อกำหนดและมาตรฐานมากขึ้น สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเป็นระบบ ลดความเสี่ยงจากข้อผิดพลาด และสนับสนุนให้บริษัทสามารถรักษา

มาตรฐานด้าน คุณภาพ ความปลอดภัย และความน่าเชื่อถือของผลิตภัณฑ์ ได้อย่างต่อเนื่องทั้งนี้เพื่อเป็นการพัฒนาสินค้าและบริการของเรา

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : 1.สำรวจเครื่องจักรและวิเคราะห์ข้อบกพร่อง ภายใน 2.จัดซื้อเครื่องจักรและติดตั้ง 3.ทำการตลาดหากลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 4.ขยายกลุ่ม

ลูกค้า / ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • เครื่องจักรเพื่อการขยายกำลังการผลิตติดตั้งสำเร็จ ในช่วงเดือนมีนาคม–มิถุนายน 2569 บริษัทได้ลงทุนในเครื่องมือและอุปกรณ์

รวมประมาณ 0.98 ล้านบาท โดยการลงทุนดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่ม

ความพร้อมในการผลิต รองรับปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น และเพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารจัดการสินค้าและคลังสินค้า โดยเครื่องจักรและอุปกรณ์ได้ติดตั้งแล้ว

สำเร็จ ประมาณ 50% โดยที่เหลือคาดว่าจะติดตั้งเพิ่มภายในปี 2569



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 1 แผนธุรกิจ หน้า 5

แผนกลยุทธ์ที่ 2 : Thai Mui Smart Service Plan : บริการตรวจสอบลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้วด้วยเทคโนโลยีตรวจสอบอัจฉริยะ

Thai Mui Smart Service Plan : บริการตรวจสอบลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้วด้วยเทคโนโลยีตรวจสอบอัจฉริยะ

ธุรกิจที่มุ่งเน้นการพัฒนางานบริการ ของบริษัทไทยมุ้ย ด้วยเทคโนโลยีตรวจสอบอัจฉริยะ เพื่อยกระดับประสิทธิภาพและคุณภาพบริการตรวจสอบลวดสลิง

และอุปกรณ์ยกหิ้ว

ให้บริการตรวจสอบความปลอดภัยด้วย เพื่อลดความเสี่ยงและ ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย โดยการใช้เทคโนโลยีตรวจสอบ อัจฉริยะ ตรวจพบข้อ

บกพร่อง ภายในได้เร็ว แม่นยำ และปลอดภัยกว่าแบบเดิม 

เป้าหมาย

พัฒนางานบริการตรวจสอบลวดสลิง& เครน และอุปกรณ์ยกหิ้ว เพื่อสร้างความแตกต่าง และตอบโจทย์ความต้องการของตลาดที่มีการเปลี่ยนแปลง

เพิ่มยอดขายรวม 10-20 % สำหรับแผนงานภายใน 3 ปี

 • เป้าหมายทางการเงินระดับองค์กร

หัวข้อ
เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 2568 6M/2569

 Revenue Growth (%) อัตราการเติบโตปีต่อปี (YoY) 10 15 20 25.30 1.33

คำอธิบายการดำเนินการ

สำหรับโครงการ Thai Mui Smart Service Plan เป็นการพัฒนาบริการตรวจสอบลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้ว โดยนำเทคโนโลยีตรวจสอบอัจฉริยะเข้ามา

ช่วยเพิ่มความแม่นยำ ความรวดเร็ว และความปลอดภัยในการตรวจสอบ ปัจจุบันบริษัทได้ดำเนินการนำเข้าเครื่องมือ Magnetic Sensor มูลค่าประมาณ 

0.57 ล้านบาท เรียบร้อยแล้ว รวมถึงมีการอบรมการใช้งานให้กับทีมงาน เพื่อสร้างความพร้อมทั้งด้านเทคนิคและการวิเคราะห์ผลตรวจสอบ ระบบตรวจ

สอบประกอบด้วย Magnetic Sensor สำหรับตรวจหาความเสียหายของลวดสลิง และชุด Display สำหรับแสดงผลและวิเคราะห์ข้อมูล โดยกระบวนการให้

บริการจะเริ่มจากการตรวจสอบหน้างาน การตรวจด้วยเทคโนโลยีอัจฉริยะ การวิเคราะห์และประเมินผล จากนั้นจัดทำรายงานพร้อมคำแนะนำ และติดตาม

ผลหลังการให้บริการ  เป้าหมายของโครงการนี้คือการยกระดับมาตรฐานการตรวจสอบ ช่วยลดความเสี่ยงจากความเสียหายของอุปกรณ์ ลดเวลาหยุดชะงัก

ของงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการวางแผนบำรุงรักษา ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า และต่อยอดให้ Thai Mui เป็นผู้ให้บริการด้านการตรวจ

สอบอัจฉริยะที่มีความน่าเชื่อถือและสามารถแข่งขันได้ในระยะยาว

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : 1.สำรวจเครื่องจักรและวิเคราะห์ข้อบกพร่อง 2.จัดซื้อเครื่องจักรทดสอบอบรมการใช้งาน 3.ทำการตลาดหากลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 4.ขยาย

กลุ่มลูกค้า / ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • ตรวจสอบทดสอบติดตั้งเครื่องจักรพร้อมใช้งาน บริษัทได้ดำเนินการนำเข้าเครื่องมือ Magnetic Sensor มูลค่าประมาณ 0.57 

ล้านบาท เรียบร้อยแล้ว รวมถึงมีการอบรมการใช้งานให้กับทีมงาน เพื่อสร้าง

ความพร้อมทั้งด้านเทคนิคและการวิเคราะห์ผลตรวจสอบ



 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 6

รายงานความคืบหน้า

ส่วนที่ 2

แผนด้านธรรมาภิบาล
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รายงานความคืบหน้า : ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล

โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

แผนยกระดับความสามารถ และการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ

ในบริบทการแข่งขันทางธุรกิจที่เข้มข้น องค์กรเอกชนจำเป็นต้องมีระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance) เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือ

หุ้น นักลงทุน คู่ค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน การยกระดับธรรมาภิบาลในระดับคณะกรรมการจึงเป็นกลไกสำคัญในการเสริมสร้างความโปร่งใส ความ

รับผิดชอบ และการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ที่ยั่งยืน อันจะส่งผลโดยตรงต่อความสามารถในการแข่งขันและภาพลักษณ์ขององค์กรในระยะยาว โดยวัตถุประสงค์

ของโครงการ ดังนี้ ยกระดับบทบาทและประสิทธิภาพของคณะกรรมการในการกำกับดูแลกิจการ เสริมสร้างความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการกำหนด

นโยบายและการตัดสินใจ ปรับปรุงโครงสร้างและกระบวนการทำงานของคณะกรรมการให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลสากล ลดความเสี่ยงด้านการกำกับ

ดูแลและจริยธรรมในองค์กร

เป้าหมาย

1.เสริมสร้างบทบาทและประสิทธิภาพของคณะกรรมการบริษัท

2.จัดให้มีกรอบการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance) อย่างเป็นระบบ

3.เพิ่มความโปร่งใส ความรับผิดชอบ และการตัดสินใจเชิงจริยธรรม

4.ลดความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล ความปลอดภัย และชื่อเสียงองค์กร

5.สนับสนุนการเติบโตของธุรกิจอย่างมั่นคงและยั่งยืน 

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

บริษัทจัดให้มีที่ปรึกษาภายนอกมาช่วยในการกำหนดแนวทาง และเสนอ

แนะประเด็นในการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

- อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : 1.ทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการ วิเคราะห์ความเหมาะสมของสัดส่วนกรรมการ กรรมการอิสระ และคณะกรรมการชุดย่อย 2.จัดทำ/

ปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการ กำหนดบทบาท หน้าที่ อำนาจ และความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 3.พัฒนากระบวนการกำกับดูแล ปรับปรุงกระบวนการ

ประชุม การรายงาน และการตัดสินใจให้มีประสิทธิภาพ 4.การประเมินผลคณะกรรมการ จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานรายบุคคลและทั้งคณะเป็น

ประจำ 5.พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ อบรมด้านธรรมาภิบาล ความเสี่ยง กฎหมาย และแนวโน้มธุรกิจ 6.นโยบายจริยธรรมและความโปร่งใส จัดทำนโยบาย

จรรยาบรรณ การเปิดเผยผลประโยชน์ทับซ้อน

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • การจัดทำและประกาศใช้กฎบัตรคณะกรรมการแล้วเสร็จ การจัดทำและประกาศใช้กฎบัตรคณะกรรมการ มีกำหนดแล้วเสร็จภายในปี 

2569 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการทบทวนและปรับแก้รายละเอียด เพื่อให้เนื้อหามี

ความครบถ้วนและสอดคล้องกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ รวมถึงหลัก

เกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง โดยเมื่อดำเนินการแล้วเสร็จจะนำเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ

และประกาศใช้ต่อไป
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การกำกับดูแลด้านความรับผิดชอบและความโปร่งใส

แผนยกระดับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน

ธุรกิจลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้วเป็นธุรกิจที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ ความปลอดภัย ชีวิต และทรัพย์สิน    ของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสีย องค์กรจึงจำเป็นต้องมี

ระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance) เป็นรากฐานสำคัญในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณภาพ โปร่งใส และรับผิดชอบ การจัดทำและขับ

เคลื่อน แผนหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance Code Plan) จะช่วยยกระดับองค์กรสู่การเป็นผู้นำด้านความปลอดภัยและคุณภาพสูง 

สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ลูกค้า คู่ค้า พนักงาน และสังคม พร้อมรองรับการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว

เป้าหมาย

1.ยกระดับองค์กรสู่การเป็น ผู้นำ ด้านความปลอดภัย และคุณภาพ ใน อุตสาหกรรม

2.ดำเนินธุรกิจด้วยความ โปร่งใส เป็นธรรม และมี จรรยาบรรณ

3.สร้างสมดุลความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

มีนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การจัดทำนโยบายด้านการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันครอบคลุม

การดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจขององค์กร และได้รับการอนุมัติโดยคณะ

กรรมการบริษัท ตลอดจนมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจน

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้าน

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชันและ มีการรายงานผลการตรวจสอบโดย

ผู้ตรวจสอบภายในแก่คณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ใน

กรณีที่พบการทำผิด มีการระบุแนวทางแก้ไข และมาตรการป้องกันการ

เกิดซ้ำอย่างชัดเจน

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านทุจริตและ

คอร์รัปชันต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

ได้รับการรับรอง CAC จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(Thai IOD)

ประกาศ

เจตนารมณ์

ระหว่างดำเนิน

การขอยื่นรับรอง

ได้รับการรับรอง ยังไม่ดำเนินการ ยังไม่ดำเนินการ

กำหนดผู้รับผิดชอบและ KPI ด้าน CG อย่างชัดเจน จัดทำระบบข้อร้อง

เรียนกับคู่ค้า

ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น - คุณรณีกาญจน์ 

ประเสริฐธรรม
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คำอธิบายการดำเนินการ

ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการทบทวนและปรับปรุง นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน ให้มีความครบถ้วนและครอบคลุมการ

ดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจขององค์กร โดยกำหนดให้นโยบายดังกล่าวต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนเพื่อใช้

เป็นกรอบในการดำเนินงานของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ อยู่ระหว่างการกำหนดและทบทวนกระบวนการ ติดตาม ประเมิน

ผล และตรวจสอบการปฏิบัติตามนโยบาย ให้มีความชัดเจน โดยกำหนดให้ผู้ตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปี

ละ 1 ครั้ง และในกรณีที่ตรวจพบการไม่ปฏิบัติตามหรือการกระทำที่อาจเข้าข่ายทุจริตหรือคอร์รัปชัน จะต้องมีการกำหนดแนวทางแก้ไข มาตรการควบคุม 

และมาตรการป้องกันการเกิดเหตุซ้ำอย่างเหมาะสมและสามารถติดตามผลได้ ทั้งนี้ องค์กรจะกำหนดให้มีการ ทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อ

ต้านการทุจริตและคอร์รัปชันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และนำเสนอผลการทบทวนต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่านโยบายยังคงมีความเหมาะสม 

สอดคล้องกับลักษณะการดำเนินธุรกิจ ความเสี่ยง และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างการทบทวน ปรับแก้ และจัดทำรายละเอียดของ

นโยบาย แนวปฏิบัติ ตลอดจนกระบวนการติดตามและรายงานผลให้มีความครบถ้วน ก่อนนำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติและนำไป

ประกาศใช้อย่างเป็นทางการต่อไป

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : 1.จัดทำแผน CG ระดับองค์กร กำหนดหลักการ แนวทาง และเป้าหมายด้าน CG อย่างเป็นระบบ 2.กำหนดนโยบายจริยธรรมและจรรยา

บรรณ ครอบคลุมผู้บริหาร พนักงาน และคู่ค้า 3.ธรรมาภิบาลด้านความปลอดภัยและคุณภาพ กำกับดูแลมาตรฐานความปลอดภัยสินค้าและการใช้งาน 4.ความ

เป็นธรรมต่อคู่ค้า นโยบายจัดซื้อจัดจ้างและการปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม 5.การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส รายงานข้อมูลด้าน CG คุณภาพ และความ

ปลอดภัย 6.ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ชุมชน และสังคม 7.การติดตามและประเมินผล ประเมินผลการดำเนินงานด้าน CG อย่าง

ต่อเนื่อง

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • มีการประกาศใช้ Corporate Governance Code Plan อย่างเป็นทางการ ปัจจุบันอยู่ระหว่างการทบทวนและปรับปรุงเนื้อหาให้สอดคล้องกับหลักการ

กำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน (CG Code 2017) กฎหมายและ

หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนบริบทและความเสี่ยงทางธุรกิจในปัจจุบัน โดย

ครอบคลุมประเด็นสำคัญ อาทิ บทบาทและประสิทธิผลของคณะกรรมการ การ

ต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน การรับเรื่องร้องเรียนและแจ้งเบาะแส การบริหาร

ความเสี่ยง ความยั่งยืน การกำกับดูแลเทคโนโลยีสารสนเทศและความมั่นคง

ปลอดภัยไซเบอร์ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และการเปิดเผยข้อมูล เพื่อ

เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ฉบับปรับปรุงต่อไป

การกำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงและความมั่นคง

แผนยกระดับการบริหารความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

ธุรกิจลวดสลิง อุปกรณ์ยกหิ้ว และงานบริการทดสอบ เป็นธุรกิจที่มีความเสี่ยงสูงด้านความปลอดภัย    คุณภาพสินค้า และการให้บริการ หากขาดระบบบริหาร

จัดการความเสี่ยงที่เป็นระบบ อาจส่งผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สินของบุคลากร ลูกค้า รวมถึงชื่อเสียงและผลประกอบการขององค์กร การจัดทำ แผนการ

จัดการความเสี่ยงขององค์กร (ERM Plan) จึงเป็นกลไกสำคัญในการยกระดับธรรมาภิบาล เสริมสร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพและความปลอดภัย พร้อม

สนับสนุนการเติบโตอย่างยั่งยืน เพื่อให้การดำเนินธุรกิจมีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงที่ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นต่อ

บุคลากร ทรัพย์สิน ชื่อเสียง และผลประกอบการ เสริมสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพและความปลอดภัยในธุรกิจลวดสลิงและอุปกรณ์ยกหิ้ว สนับสนุนหลักธร

รมาภิบาล ความโปร่งใส และความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย
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เป้าหมาย

1.องค์กรมีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงที่เป็นมาตรฐานและครอบคลุม

2.ลดอุบัติเหตุ ความเสียหายต่อบุคลากรและทรัพย์สิน

3.เพิ่มความมั่นใจด้านคุณภาพและความปลอดภัยให้แก่ลูกค้า

4.ลดความเสี่ยงด้านชื่อเสียงและผลกระทบทางธุรกิจ

5.สนับสนุนธรรมาภิบาลและการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร

หัวข้อ

เป้าหมาย ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 2570 2571 ก่อนเข้าร่วม

โครงการ

6M/2569

มีนโยบายและแนวปฏิบัติสำหรับการบริหารความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

ระบุและวิเคราะห์ Emerging Risk ที่คาดว่าจะมีผลกระทบต่อธุรกิจ

อย่างน้อย 3 รายการ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

Emerging risk ทุกรายการ มี Scenario analysis และ Mitigation 

plansรองรับ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

การมีส่วนร่วมของผู้บริหารระดับสูงในการติดตามและตัดสินใจเกี่ยวกับ 

Emerging Risk

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น ยังไม่ดำเนินการ อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

จัดตั้งคณะทำงานบริหารความเสี่ยงของ กำหนดมาตรฐานด้านความ

ปลอดภัยและคุณภาพอบรมและประเมินบุคลากรด้านความเสี่ยงและ

ความปลอดภัย

ยังไม่ได้ดำเนิน

การ

อยู่ระหว่างดำเนิน

การ

เสร็จสิ้น - นายธัญพิสิษฐ์ 

ทองสุข

คำอธิบายการดำเนินการ

ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการทบทวนและกำหนดแนวทางการบริหารความเสี่ยงให้มีความชัดเจนและครอบคลุมมากยิ่งขึ้น โดยครอบคลุมการบริหารความ

เสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ การกำหนดโครงสร้างหรือคณะทำงานที่เกี่ยวข้อง มาตรฐานด้านความปลอดภัยและคุณภาพ ตลอดจนแนวทางการอบรมและประเมิน

บุคลากร ทั้งนี้ บริษัทได้เริ่มดำเนินการในบางส่วนแล้ว โดยมีการจัดอบรมพนักงานด้านการใช้งานเครื่องจักรและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน เพื่อเสริม

สร้างความรู้ ความตระหนัก และลดความเสี่ยงจากการปฏิบัติงาน ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาระบบบริหารความเสี่ยงด้านความปลอดภัยของบริษัท 

โดยในระยะต่อไปบริษัทมีแผนที่จะรวบรวมและพัฒนาการดำเนินงานดังกล่าวให้เป็นระบบ พร้อมกำหนดผู้รับผิดชอบ วิธีการติดตามประเมินผล และระยะ

เวลาดำเนินการที่ชัดเจน

แผนงานที่สำคัญ

แผนงานที่สำคัญ : 1.จัดตั้งคณะทำงาน ERM 2.จัดทำ Risk Register 3.จัดทำมาตรฐานความปลอดภัย 4.อบรมบุคลากรด้าน ERM 5.ระบบตรวจสอบและ

ทดสอบ 6.ระบบรายงานความเสี่ยง 7.ทบทวนและปรับปรุง ERM

  สถานะ ดำเนินการได้ตามแผน

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

2569 • องค์กรมีระบบบริหารจัดการความเสี่ยงที่เป็นมาตรฐานและครอบคลุม ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการดำเนินงานเพื่อทบทวนและพัฒนาระบบบริหาร

จัดการความเสี่ยงให้มีความเป็นมาตรฐานและครอบคลุมมากยิ่งขึ้น โดย

ครอบคลุมการกำหนดแนวทางบริหารความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ โครงสร้างผู้รับผิด

ชอบ มาตรฐานด้านความปลอดภัยและคุณภาพ รวมถึงการอบรมและประเมิน

บุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ องค์กรได้เริ่มดำเนินการในบางส่วนแล้ว โดย



รายงานความคืบหน้า ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2569 แผนการเพิ่มมูลค่าบริษัท (JUMP+ Plan)

บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)

 ส่วนที่ 2 แผนด้านธรรมาภิบาล หน้า 11

ปี ผลลัพธ์ที่คาดหวัง ข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง

บริษัทให้ความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน ความ

ปลอดภัย และคุณภาพ ผ่านการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ทั้งการ

อบรมการใช้งานเครื่องจักรอย่างปลอดภัย การอบรม MT ในหลายสาขา และ

การอบรม Socketing Training ซึ่งช่วยลดความเสี่ยงจากข้อผิดพลาดในการ

ปฏิบัติงาน เพิ่มความรู้และทักษะของพนักงาน และสนับสนุนการรักษา

มาตรฐานคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ อันสอดคล้องกับ 

Corporate Governance Code และกรอบการบริหารความเสี่ยงองค์กร 

(ERM) ของบริษัท
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